
b) cargos em comissão e funções de confiança.

2011 2012 2011 2012
CJ-04 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
CJ-03 10 14 40,0% 3 1 -66,7% 1 1 0,0% 1 0 -100,0% 14 15 7,1%
CJ-02 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
CJ-01 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
FC-06 6 6 0,0% 0 0 0,0% 0,0% 0 0 0,0% 6 6 0,0%
FC-05 130 136 4,6% 6 9 50,0% 0,0% 18 0 -100,0% 154 145 -5,8%
FC-04 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
FC-03 34 31 -8,8% 2 7 250,0% 0,0% 4 1 -75,0% 40 39 -2,5%
FC-02 48 48 0,0% 10 15 50,0% 0,0% 1 4 300,0% 59 67 13,6%
FC-01 3 3 0,0% 0 0 0,0% 0,0% 0 0 0,0% 3 3 0,0%
TOTAL 231 238 3,0% 21 32 52,4% 1 1 0,0% 24 5 -79,2% 276 275 -0,4%
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